
工业和信息化部经济系列高级经济师评审申报条件 

一、基本要求 

（一）具有扎实的经济或管理理论基础，掌握系统的专

业知识，熟悉国内外该领域的研究现状和最新成果。 

（二）能够根据国家需要和工业和信息化部的要求，熟

练运用有关理论和方法创造性地开展工作，并取得明显成效

和突出业绩。 

（三）对本专业的某一分支学科有较深入的研究。熟悉

本领域有关法律法规和经济政策，并能在工作中正确运用。 

（四）具有较强的课题、项目组织协调能力和独立指导

本专业经济师、助理经济师开展业务工作的能力。 

（五）符合下列条件之一： 

1.具有大学本科（含）以上学历（学位），取得经济师任

职资格后，从事经济师工作 5 年（含）以上； 

2.获得博士学位，取得经济师任职资格后，从事经济师

工作 2 年（含）以上； 

3.工信厅人[2009]54 号文件规定的破格评审高级职称申

报条件。 

二、工作经历与业绩要求 

（一）必备条件 

1.从事经济研究的人员，应满足以下条件： 



（1）能够根据宏观经济运行中的热点难点问题，提出

独到的见解和具有可操作性的政策建议。 

（2）作为课题负责人或主要贡献的前三名专业技术人

员，参加过 2 项以上（含 2 项）我部确定的重点科研课题，

或 3 项以上（含 3 项）部属研究、信息、评估单位的重点科

研课题，课题成果经专家鉴定，具有较高的学术水平或较强

的实用价值； 

2.从事信息采编和信息资源开发的人员，应满足以下条

件： 

（1）熟悉经济分析理论和方法，具备较强的文字加工

能力； 

（2）作为主要负责人，每年采编或撰写 50 篇以上信息，

每篇 3000 字以上，并连续 3 年获部级领导批示 10 篇以上。 

3.从事项目咨询和评估的人员，应满足以下条件： 

（1）熟悉项目可行性论证和项目评价的内容、原则、

方法和要求，并能进行熟练应用； 

（2）作为项目负责人或主要贡献的前三名专业技术人

员，参与过有关部委、企事业单位委托的大中型（投资达到

3000 万元）咨询评估项目 3 项以上（含 3 项），并受到委托

单位的充分肯定。  

4.从事企业管理、人力资源管理、招标投标、市场营销

等经济管理的人员，应满足以下条件： 

（1）熟悉现代管理理论和方法； 



（2）实际工作经验丰富，取得经济师后实际从事相关

工作时间不少于 5 年。从事有关实际工作，如绩效考核、培

训、社会保障、人才招聘、薪酬管理等，招标准备及方案制

定、资格预审、招标文件及技术方案编制、开评标、投标准

备及投标文件编制、合同签订、招投标争议解决等，市场分

析、营销推广、产品策略、销售渠道控制、定价策略分析、

客户关系管理、售后管理等，企业战略、企业决策管理、组

织管理、企业管理控制、企业文化、基层管理等，不应少于

3 项；  

（3）所负责部门经济效益和社会效益良好，且未发生

违反国家政策法规和财经纪律等问题。 

（二）选择条件（至少具备 2 项） 

1.在《北京大学图书馆中文核心期刊目录》、南京大学《中

文社会科学索引（CSSCI）来源期刊》、中国社会科学文献信

息中心《中国人文社会科学核心期刊》、中国科学院文献情

报中心《中国科学引文数据库（CSCD）来源期刊》所列核

心期刊上独著或作为第一作者发表 1 篇以上（含 1 篇）研究

报告、学术论文，或独立出版过与专业有关的专著达到 10

万字。 

2.作为主要贡献者，获得过省部级优秀成果奖三等奖以

上（含三等奖）奖励。 



3.作为负责人或主要完成人，参加过 2 个以上（含 2 个）

重大信息采编专题或大型信息资源开发项目并取得显著社

会效益和经济效益。 

4.有负责评审、鉴定较复杂的经营开发项目可行性论证

报告或研究课题的经历和能力。 

5.作为负责人或主要完成人，参加过 2 个以上（含 2 个）

大中型（投资达到 3000 万元）建设项目的技术方案咨询或作

为负责人组织完成了 2 个以上（含 2 个）大中型项目（投资

达到 3000 万元）的采购招标工作并取得显著成效。 

6.作为负责人或主要参加者，在重大科研成果转化或项

目引进中做出突出贡献。或因管理水平较高，业绩突出，使

本单位经济效益显著增长。 

7.在本单位内部管理、制度建设、体制改革、战略制定

等方面发挥了重要作用并取得明显效果。  

8.在专业理论和技术方法上有创新、有建树，并在业务

工作和科研工作中发挥了重大作用。 

 


