附件1：选题指南
一、党建工作研究类
新时代加强党的政治建设研究
推动党建工作和业务工作深度融合研究
加强基层党建工作品牌建设研究
“双带头人”教师党支部书记工作室建设研究
以提升组织力为重点加强基层党组织建设研究
师生联合党支部建设和活动方式创新研究
党支部主题党日活动常态化制度化研究
基层党组织服务师生的载体与路径研究
党员全周期培养研究
增强党员教育针对性有效性研究
在青年教师骨干中发展党员工作机制研究
“党员之家”建设途径与功能发挥研究
党建工作与媒体融合发展研究
党建工作与信息技术深度融合研究
通过推广文化创意产品增强党建工作实效性研究
高校意识形态工作问题研究
教职工理论学习模式及实效性研究
加强教师队伍师德师风建设研究
不同岗位的廉政风险防控机制研究
发挥民主党派在学院发展中的民主监督作用研究
加强党对群团工作的领导研究
二、课程思政研究类
思政课程与课程思政协同育人研究
课程思政教育教学体系改革研究
课程思政视域下的具体专业课程教学模式研究
思政教育与具体专业教育融合研究
专业课程的实践育人机制研究
三、“三全育人”研究类
哈工大精神传统的新时代内涵研究
依托建筑学院相关学科特色推动校园文化建设、素质教育和美育教育研究
哈工大建筑学院“三全育人”工作体系研究
哈工大建筑学院“建院品格”内涵研究
哈工大建筑学院“建院品格”的文化育人机制研究
兼职思想政治工作队伍建设机制研究
强化研究生导师立德树人机制研究
强化本科生班主任立德树人机制研究
基于哈工大建筑学院的第二课堂学分认证研究
基于哈工大建筑学院的学风建设与学业支持研究
基于哈工大建筑学院的创新创业教育体系研究
基于哈工大建筑学院的科研育人研究
基于哈工大建筑学院的校友育人研究
基于哈工大建筑学院的机关工作管理服务育人研究
[bookmark: _GoBack]基于哈工大建筑学院的学生专业教学环境育人研究
四、学生工作研究类
新时代专职学生工作队伍能力素质提升研究
依托党团协同共建开展团支部“活力提升”工程质量提升研究
新时代学生会/研究生会的初心与使命研究
学生社团建设与管理研究
学生骨干队伍建设与管理研究
基于哈工大建筑学院的先进班集体建设研究
学生心理危机预警体系创新研究
二级心理辅导站建设机制研究
学生生涯规划与就业引导指导体系研究
学生资助育人长效机制研究
少数民族学生教育管理研究
出国（境）学生教育管理研究
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