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附件 1： 

内容指南 
 

1.创新“三会两制一课”制度 

重点围绕什么是“三会两制一课” ，召开支部大会、支部委

员会、团小组会的目的、任务和程序，团员教育评议制度、团员

年度团籍注册制度的意义、方式、评议对象、主要内容和流程，

团课的创新式教学手段（主题式、案例式、研讨式等）、大纲、

案例等方面开展深入研究，形成研究成果。 

2.规范发展团员工作 

重点围绕自递交入团申请书起，一直到通过支部大会决议，

发展成为共青团员，涉及的所有流程和所有材料，年满 14 周

岁、未满 15 周岁青年，经少先队“推优入团”流程，“智慧团建”

系统中录入新发展团员的详细流程等方面开展深入研究，形成

研究成果。 

3.团组织“推优入党”工作 

重点围绕年满 18 周岁、未满 28 周岁团员入党，经共青团

组织“推优入党”的流程和所需要的全部材料，团组织在推荐团

员成为入党积极分子、发展对象、预备党员以及转正为中共党

员过程中的具体任务（参与考察、推荐标准等）等方面开展深入

研究，形成研究成果。 

4.创新团内仪式教育 
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重点围绕入团仪式，18 岁成人仪式，超龄离团仪式等方面

开展深入研究，详细描述各种仪式召开的意义、流程和详细会

务安排（召开时间、主办方、主持词等），形成研究成果。 

5.团员组织关系转接工作 

重点围绕团员组织关系转接的流程，“智慧团建”系统中开

展团员组织关系转接的具体步骤等方面开展深入研究，形成研

究成果。 

6.开展主题团日活动 

重点围绕如何提高团日活动的凝聚力和参与度，探索形成

具有品牌特色的团日活动等方面开展深入研究，形成研究成果。 

7.“青年之家”建设 

重点围绕探索提升“青年之家”活跃度、提高“青年之家”

活动开展质量、服务青年质量等方面开展深入研究，形成研究

成果。 

8.推进“一专一站两联”建设 

重点围绕发挥团组织政治功能、拓展组织形态、加强机制建

设，持续巩固“一专一站”建设率、代表委员进站率、履行活动

参与率、“两联”机制落实率等方面开展深入研究，形成研究成

果。 

9.团员先进性评价和团支部对标定级工作 

重点围绕团员先进性评价工作开展流程、评价主体、评分标

准，团支部对标定级工作开展流程、会议材料、评定标准、软弱
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涣散团支部清理整顿等方面开展深入研究，形成研究成果。 

10.其他基层组织建设工作 

重点围绕其他共青团基层组织建设工作开展深入研究，形

成研究成果。 


